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EXPOSICAO DE MOTIVOS COM QUE A COMISSAO INSTITUIDA PELA RESOLUCAO
N.° 938, DE 13/5/1958, APRESENTOU AO SENHOR GOVERNADOR DO ESTADO O
RESULTADO DO SEU TRABALHO DA REGULAMENTACAO DO DAE.

Transmitindo a Vossa Exceléncia o relatorio ane-
X0, que encaminha o trabalho da Comiss@o instituiida
pela Resolucao n. 938, de 13 de maio de 1958, os
signatarios pedem venia para lembrar o seguinte:

1.0) Sobre a matéria principal (projeto de “Re-
gulamento do DAE” e sugestdes para melhoria do
“QDAE”, devera manifestar-se o Conselho Estadual
de Aguas e Esgotos, de acérdo com o disposto nos
artigos 13 e 14 da Lei n. 2.627, de 20 de janeiro
de 1954.

2.9) Anexo projeto de Decreto, retificando o
n.° 31439, de 22 de margo de 1958, que criou o
“QDAE” (conforme esclarece oficio n. GDG-D-858,
de 10-12-1958) — podera merecer imediata aprova-
¢do de Vossa Exceléncia em complemento ao De-
creto n. 31.878, de 22 de abril de 1958.

A Comissdao tem a honra de apresentar a Vossa
Exceléncia os protestos do mais profundo respeito.

Eng. Oscar Amarante — presidente

Bel. Nair Lemos Gongalves, reafirmando as con-
sideracoes constantes da Ata n. 14 de 2-9-58.

Eng. Octacilio Pousa Sene

Eng. Archimedes Alves de Azevedo

Eng. José Meiches

Bel. Claudio José Santoro — secretario

Eng. Walter Engracta de Oliveira

Prof. Maria de Lourdes Viegas

José Molina

Eng. Roberto Magno Ribeiro.

Senhor Governador,

1) A Comissao instituida pela Resolugdo n. 938,
de 13 de maio de 1958, tem a honra de apresentar a
Vossa Exceléncia a stimula dos seus trabalhos abaixo
justificados.

2) Cabe salientar, preliminarmente, que esta Co-
missao integrada por dez membros, quase na totali-
dade ocupantes de cargos de direcdo e chefia no
DAE e, por isso mesmo; sobrecarregados com suas
atribuicoes normais das quais nao estiveram dispen-
sados, e exercendo dois outros, arduas fungbes no
DOS e no DEA — muita dificuldade encontrou para
o desempenho. da tarefa que lhe foi confiada. Tor-
nou-se praticamente impossivel a realizacdo mais
freqiiente de reunides plendrias para suas deliberagoes.

3) Convém.lembrar que o DAE esteve e estd em-
penhado, em carater preferencial, na execu¢do de ur-
gentes obras de vulto, cumprindo vasto programa
déste Govérno, e que reclamam a atencdo constante
e ininterrupta dos seus Diretores e Chefes.

4) Houve também necessidade de rever muitas
das solugbes referentes aos interésses dos servidores,
a vista das reivindicacdes que apresentaram diréta-
mente ou por seus Chefes imediatos. Conforme cons-
ta de atas em anexo, além da participagio do Sr.
Presidente da A. S. D. A. E. nesta Comissdo ou de
representante nas reunides da Sub-Comissio de Pes-
soal, nos seus impedimentos, -foi-lhes dada tdda liber-
dade de expor de viva voz suas pretensdes, o que
fizeram no Gabinete do Excelentissimo Senhor Secre-
tario da Viacdo, no Gabinete do Senhor Diretor do
DAE, e em sucessivas reunides, especialmente nos
meses de outubro e novembro ultimos.

5) Além disso, cumpre considerar que diversas
sugestoes dentre as examinadas pela Sub-Comissio do
Regulamento, foram apresentadas pelos Srs. Chefes e
Diretores de Unidades do Departamento, bem como
pelo Senhor Diretor Geral, quando os trabalhos ja
iam bem adiantados e se encontravam em sua fase
final, obrigando a inclusdo de matéria nova ou o
reexame de assuntos anteriormente apreciados. Hajam
visto importantes dispositivos constantes dos artigos
165 e 208, justificados nos tépicos 33 e 39.

6 — Tais audiéncias e sugestdes se bem tenham
contribuido para uma constante atualizagdo e aprimo-
ramente das conclusdes da Comissdo, provocaram, por
outro lado, inevitivel retardamento na entrega do
presente trabalho, sendo ultrapassado o prazo ini-
cial previsto, e, até mesmo, o da prorrogacio que
fora solicitada através do Senhor Secretirio da Viacdo
e Obras Publicas. Essas ocorréncias permitem admi-
tir, ‘““data venia” que a demora maior havido na
conclusdo da tarefa da Comissfo, seja perfeitamente
compreensivel e justificavel.

I — O PROJETO DE REGULAMENTO DO D. A. E.

7) Tal a complexidade do Regulamento do D.
A. E. que, embora prevista sua expedi¢do nos arti-
gos 30 e 45 da Lei n. 2.627, de 20 de janeiro de
1954, até agora — decorridos cinco anos e ap6s duas
tentativas, em 1955 e 1956 — ainda ndo conta o
Departamento com as normas indispensaveis ao seu
melhor funcionamento.

8) para a elaboracdo do Regulamento, a Comis-
sao solicitou desde logo, subsidios de tddas as Uni-
dades. Os elementos recebidos revelaram, em geral,
acentuada hipertrofia de cada um dos O6rgdos pre-
vistos na Lei n. 2.627 de 20 de janeiro de 1954. Na
impossibilidade de detalhada, verificagdo atual das
reais necessidade do D. A. E., a Comissio preferiu
ater-se a regulamentagdo das unidades maiores cria-
das nos térmos do artigo 10 da citada Lei Organica.

9) Nzao pdde a Comissdo valer-se totalmente
dos trabalhos da “Morris and Van Wormer do
Brasil — Management Consultants”, porque muitas
de suas conclusdes ou sugestdes s6 poderiam ser ado-
tadas se se tratasse de alteragdo da lei que instituiu
a autarquia. Por &sse motivo, o projeto foi inspira-
do, em grande parte, no primeiro estudo realizado
em 1955-1956, por um de seus membros, o Eng. Wal-
ter Engracia de Oliveira.

10) Como regulamento, é Obvio que o pro-
jeto apresentado nao contém inovagdes que contra-
riem disposi¢Ges legais. Néle se definem claramente
a competéncia dos diversos o6rgios fundamentais e
a responsabilidade de cada autoridade, através da
melhor distribuicdo dos servigos.

11) E’ assegurada ainda, a mais estreita cola-
boracdo entre as diversas unidades do D. A. E. para
melhor éxito na execu¢do de suas atribuigdes, alivian-
do os encargos do Diretor Geral, que por foérca da
Lei Organica do Departamento, esti demasiadamente
sobrecarregado, ante exagerado numero de contactos
diretos.

12) No Gabinete do Diretor Geral foi bem de-
finida a posi¢do do grupo de Assistentes e dos o6r-
gdos que o integram, especialmente da Sec¢do de Re-
lacdes Publicas, junto a qual também passardo a
funcionar a Biblioteca e -a Revista “D. A. E.”.

13) HA muito se faz sentir a necessidade de
identificar a autoridade diretamente responsavel pelo
andamento regular dos processos referentes a impor-
tagdo de materiais e de equipamentos, de real in-
terésse para os servicos do DAE. Por isso, o projeto
incumbe dessa tarefa o Auditor € o Advogado As-
sistente, em exercicio no Gabinete do Diretor Geral.

14) A Oficina Grafica passard a integrar a
Secdo de Compras da Divisio de Material, a qual
compete adquirir e providenciar todos os impressos
necessarios. Transferida aquela tipografia do Servico
da Patrimoénio e Arquivo, o regulamento fixa melhor
as atribuicdes peculiares désse o6rgio do GDG.

15) O projeto prevé no artigo 26 que, junto 2
Divisdo de Instala¢bes Prediais, funcionard uma Co-
missdo de Recursos de Taxas e Avisos, suprindo falha
existente no Departamento, que recebeu o servico
de arrecadagdo das Taxas de Aguas e Esgotos sem
contar com O6rgdo similar ao Tribunal de Impostos
e Taxas da Secretaria da Fazenda, incumbido de ma-
nifestar-se sobre os recursos dos contribuintes.

16) A Comissdo entende que a Divisdo de Pla-
nejamento e Obras, cuja instalagdo precaria foi ini-
ciada somente em fins de 1956, deve ser conside-
rada 6rgdo de cipula do DAE. A ésse respeito, o
Conselho Estadual de Aguas e Esgotos tem-se ma-
nifestado com freqiiéncia. No que se refere 4 execugdo
de obras, suas atribuigdes estdo sendo desempenha-
das transitdriamente pelos denominados Servicos de
Obras Novas e pela Comissdo Especial de Obras
Novas, criada pelo Decreto n. 25.621, de 14 de mar-
¢o de 1956, atendendo a atual necessidade imperiosa
dos trabalhos afetos ao DAE. Nio foi possivel nem
julgada oportuna a instalagio de duas SecgBes que
integram aquela Unidade (D. P. O.-3 e D. P. 0.-4).

17) A experiéncia de alguns anos ja tem de-
monstrado, desde o tempo da extinta Reparticio de
Aguas e Esgotos, a conveniéncia da separacio da
parte de planejamento, estudos e projetos daquela que
cuida exclusivamente da execucdo de obras. A Co-
missdo sugere, portanto, em harmonia com conclu-
s@o da “Morris and Van Wormer do Brasil”, opor-
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tuna alteracdo da lei n. 2.627, a fim de desmembrar
a Divisdo de Planejamento e Obras em duas Di-
visdes: a de Planejamento e Projetos e a de Obras.

18) Colimando, desde ja, ésse desiderato e a
fim de auxiliar o Diretor Geral no estudo dos gran-
des planos e programas de obras e servicos do DAE,
o projeto prevé, no artigo 44 junto a D. P. O,
uma Comissdo de Planejamento cujas atribuicSes estdo
definidas no artigo 45. Trata-se de o6rgdo de grande
importancia, reclamado pelo vulto dos servigcos a
cargo do DAE e ‘cuja criagdo é também inspirada
na Comissdo Coordenadora do Planejamento Geral de
Abastecimento de Aguas (C. P. G. A.), instituida por
Vossa Exceléncia em novembro de 1956 e que acaba
de concluir seus trabalhos.

19) Na Divisao de Material foi previsto, no ar-
tigo 51, o funcionamente de uma Comissdao Julgado-
ra de Concorréncias, a fei¢do do que ocorre na Co-
missdo Central de Compras, para efeito de dar um
cunho de maior seguranga, principalmente, na deli-
beracdo das compras de maior vulto efetuadas pelo
DAE.

20) O Sr. Diretor da Divisao de Contabilidade
e Or¢amento encaminhou a Comissdo proposta de
inclusao no regulamento de normas reguladoras do
or¢camento, da proposta orcamentiria, do exercicio
financeiro, da execu¢do or¢amentdria, do empenho, da
liquidagdo da despesa e dos restos a pagar. Examinan-
do os subsidios oferecidos e verificando que a ma-
téria s6 poderia ser devidamente resolvida com a
colabora¢ao da Secretaria da Fazenda e do E. Tri-
bunal de Contas, concluiu a Comissao que melhor
serd a regulamentacdo do assunto mediante decreto
especial, principalmente porque se trata de matéria
especializada. A Lei 2.627 prevé ésse recurso no ar-
tigo 45, quando autoriza a expedi¢do de regulamentos
parciais, e o artigo 212 do presente projeto repro-
duz ésse dispositivo.

21) Atendendo 2a natureza especifica dos tra-
balhos do DAE, o artigo 70 cria, junto a D. P,
uma Comissdo de Prevencdo de Acidentes, com as
atribuicoes definidas no artigo 71 e cuja atuac@o, junto
aos diversos orgdos do DAE, muito podera con-
tribuir para melhoria nos servi¢os, reduzindo o ntime-
ro de acidentes. 2

22) A Comissdo entendeu inteiramente dispen-
savel repetir no Capitulo VI (do Pessoal) tdédas as
disposi¢bes constantes de normas legais e regulamen-
tares préprias do funcionalismo publico. Inclui,-las no
projeto seria sujeitar o Regulamento, se aprovado,~ a
retificagdes tddas as vézes que se fizerem alteracOes
naquelas normas. L

23) Por ésse motivo, o Capitulo faz omissdo
geral a tais normas, ao mesmo tempo que cqnte{r’l
outras disposicdes que sdo peculiares a autarquia, ja
aprovadas pelo Decreto n. 31.439, de 22 de margo
de 1958, além das enumeradas e justificadas em
seguida.

24) O art.
para promogio,

106 regula a contagem de pontos
quando se tratar de transferéncia,
reintegragdo, readmissdo, readaptagfo, reversdo, Te-
conducdo e aproveitamento. Com a institui¢do das
“carreiras abertas” pelo Decreto 31.439, foi preciso
prever a forma de realizagdao dessas modalidades de
provimento, esclarecendo que a mudanga de cargo
se fara considerando a importancia percebida pelo
servidor, a fim de que ndo possa haver prejuizo de
vencimentos.

25) Em cumprimento ao disposto no pardgrafo
tGnico do artigo 20 do Decreto 31.439, com a nova
redagio dada pelo Decreto n. 31.878, de 22 de
abril de 1958, o artigo 212 disciplina, em seu pa-
ragrafo tnico, a forma de provimento dos cargos
de Diretor de Pessoal e da Divisdo de Contabi-
lidade e Orcamento. Considerando que os Chefes de
Sec¢do da Divisio do Pessoal nao serdo obrigato-
riamente advogados uma vez que tais cargos exi-
gem outros titulos, quando pertinentes a carreiras de
nivel superior, e conforme a especializacdo que lhes
é prépria, o cargo de Diretor dessa Divisdo (D. P.)
serd provido por concurso, a que poderdo con-
correr todos os servidores que possuirem o diplo-
ma de advogado. O cargo de Diretor da Divisio de
Contabilidade e Or¢amento também serd provido de
acdordo com o referido artigo 112, respeitado o
disposto no artigo 206, isto é, a éle poderd concor-
rer, além dos Chefes de Secg¢do dessa Divisdo, o
atual Auditor efetivo.

26) Como disposicdo transitéria, consta tam-
bém do artigo 206 a possibilidade de nomeagdo, para
cargo de Diretor de Divisdao, dos atuais ocupantes
efetivos dos cargos de Chefe de Servico de Obras
Novas e de Engenheiro Assistente.

27 — Cumprindo a determinag¢do do artigo 21 do
Decreto n. 31.439, de 22 de mar¢o de 1958 o regu-
lamento do artigo 113 esclarece que dependerdo de
concurso os cargos da Tabela II da Parte Perma-
nente do “QDAE”. O mesmo artigo 113, no seu

inciso VI, incluiu as carreiras de Manobrista de Re-
gistros Hidraulicos, Operador de Maiquinas e Vigia,
como carreiras de acesso de ocupantes de cargos de
trabalhador.

28) O artigo 115 determina que o Encarre-
gado do Setor de Langamentos serd um dos ecupan-
tes de cargo de Inspetor de Lengamentos, porque
éste € o natural fiscal dos Lancadores que traba-
lham naquéle Setor.

29) Inspirou-se a Comisdo no projeto de Estudo
apresentado por Vossa Exceléncia e ora em tra-
mite na Assembléia Legislativa, para incluir no pro-
jeto o artigo 116 que admite a possibilidade de ser
o funcionario nomeado para outro cargo em cara-
ter interino. Essa medida restringird os casos, ora
comuns de designacdo de funciondrio para respon-
der pelo expediente.

30) fim de evitar que se prolongue por
muito tempo a interinidade, frustando de certa forma
a medida salutar de provimento dos cargos por con-
curso, o artigo 117 fixa prazo maximo de um ano,
apds o qual os efeitos da nomeac¢io interina cessardo
automaticamente.

31) O artigo 123 repete disposi¢do constante de
projeto de lei também em tramite na Assembléia Le-
gislativa, quando determina a contagem, para efeito
de estagio probatério, de tempo de servico prestado
na categoria de extranumerdrio em fung¢do da mes-
ma natureza da de cargo.

32) Na Seccdo II do Capitulo VI, estd devida-
mente disciplinada a matéria dos concursos, que a
Comissdo entende ser de mdéxima importincia para
aperfeicoamento dos servicos do DAE, uma vez que
contribuirdo certamente para elevacdo cada vez maior
do nivel de seus servidores.

33) Na Seccdo III do mesmo capitulo, por so-
licitagdo do Sr. Diretor Geral do Departamento, foi
incluido o artigo 165 e seus pardgrafos, que regula
a matéria de prestagdo de servicos em regime de
tarefa para extracdo de certiddes de taxas dos ser-
vicos de dgua e esgdto. Esta medida ji estd em pra-
tica, porque foi considerada a mais econdmica, ten-
do sido aprovada, em carater excepcional, pelo E.
Tribunal de Contas, para atender a premente neces-
sidade. dos servigos.

34 — Considerando que, nas ‘‘carreiras abertas”,
a promoc¢dao depende da contagem, de pontos, sendo
inatil e onerosa, a expedicdo de Boletim de Mere-
cimento para funciondrios sem possibilidade de al-
cancar o minimo de pontos exigidos para acesso
na carreira, o artigo 171, no seu paragrafo 4.0, de-
termina que a Divisdo de Pessoal expedirda os Bo-
letins apenas para os funciondrios aos quais faltem 70
pontes ou menos para alcancar ésse minimo.

35) No intuito de. disciplinar a prestagdo de
servico nos domingos, feriados ou dias de ponto
facultativo, préve o artigo 191 compensagdo me-

diante uma folga em dia util subsequente, ou o pa-
gamento das horas de trabalho prestadas nesses dias,
quando a compensagdo for impossivel.

36) No capitulo relativo as concorréncias, os
artigos nao fazem referéncia expressa as importancias
que fixam, sucessivamente, os limites de deliberacao
do Diretor Geral do Sr. Secretario da Viacdo e
Obras Publicas e do Sr. Governador do Estado. A
Comissédo deu preferéncia a expressio ‘‘limites fixa-
dos em lei”. Desta forma, se no futuro vierem a ser
alteradas as importancias, hoje vigentes no que se
refere a compras e contratos de obras, ndo serd
necessario alterar o Regulamento, que terd assim
maior flexibilidade.

37) Além dos capitulos relativos ao patrimoénio
e a receita do DAE, foi introduzido um especial
que se refere a tutela administrativa e econdmico-
financeira da autarquia (artigos 199 e 200), exer-
cida através das Secretarias da Viagdo e Obras Pu-
blicas e da Fazenda.

38) No capitulo, que trata das disposi¢des fi-
nais e transitorias, além da reprodug¢do de matéria
constante do Decreto n. 31.439 e das transferéncias
de servigos, atras citadas, o Regulamento estabelece,
no artigo 208, medidas que deverdo ser tomadas para
que seja completada a estrutura do DAE e a ela-
borag¢do do respectivo organograma, inclusive com as
unidades menores, inferiores a Seccao.

39) Atendendo a providéncias encarecidas pelo
Conselho Estadual de Aguas e Esgotos e por solici-
tacdo recente do senhor Diretor Geral, no artigo
209 foi fixado o prazo de 180 (cento e oitenta) dias
para ser apresentado ao Senhor Chefe do Poder
Executivo, o plano, devidamente justificado, de me-
lhoria e ampliagdo das instalagdes e equipamentos
do D. A. E. Para execucdo désse plano, foi prevista
no paragrafo Gnico do mesmo artigo 208 a inclusdo,
na proposta or¢camentiria anual do Departamento, da
quota de 3% (trés por cento) da receita da au-
tarquia.
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40 — Complementando essas providéncias, o ar-
tigo 210 determina que o D. A. E., realizara, per-
manentemente, estudos tendentes ao aperfeicoamento
de seus servicos, inclusive sdbre a conveniéncia da
descentralizagio dos trabalhos de operagdo, manuten-
¢3o e execugdo para melhor atendimento do pi-
blico usudrio.

II — PROJETO DE DECRETO QUE RETIFICA O

DE N. 31439, QUE CRIOU O “QDAE”, EM

COMPLEMENTO AO DECRETO N. 31.878, DE 22
DE ABRIL DE 1958

42) A Comissdo que elaborou o projeto do
Decreto n. 31.439, de 22 de marco de 1958, apro-
vando proposta do Senhor Diretor Geral do D. A. E.,
organizou o ‘“QDAE” néle aproveitando os servido-
res que contavam pelo menos 5 (cinco) anos de
servico em 31 de dezembro de 1957.

42) Alguns poucos servidores, entretanto, ndo ti-
nham ainda completa sua documenta¢do de tempo
de servico prestado e, por isso, embora contassem
os 5 (cinco) anos exigidos, ndo foram aproveita-
dos no Quadro, como seus demais colegas. A situa-
¢do de 17 (dezessete) désses servidores ja foi re-
gularizada pelo Decreto n. 31.878, de 22 de abril
de 1958.

43) Examinando os recursos apresentados, a Co-
missdo havia verificado de inicio a existéncia de
mais servidores em idéntica situacdo. Portanto, de
acordo com solicitacdo do Senhor Diretor Geral, cons-
tante de oficio sob n. GDG-D-2.858, de 10 do cor-
rente, mais 3 (trés) servidores poderdo ser inclui-
dos no “ODAE” por equidade.

44) Encontram-se, também, dentre os recursos,
requerimentos de aproveitamento, encaminhados fora
do prazo de 30 (trinta) dias, fixado no referido
Decreto n. 31.439, por servidores que nao tiveram
ciéncia da criacdo do Quadro, por se encontrarem,
por exemplo, fora da Capital ou mesmo internados
em Casas de Satde, por motivo de doenca. S6 tar-
diamente, através de seus procuradores, tiveram co-
nhecimento da necessidade da apresentacio désse re-
guerimento, como condi¢do indispensavel de sua in-
clusao no “QDAE”, poraue se tratava de ocupantes
de cargos do Quadro da Secretaria da Viacdo e
Obras Publicas, lotados no Departamento de Obras
Sanitérias.

45) Considerando que os motivos alegados sido
razodveis e principalmente que se trata, na sua maio-
ria, de antigos servidores em exercicio no D. A. E.,
desde o temoo da extinta Reparticio de Aguas e
Esgotos, a Comissdo entendeu que seria justo dar-
lhes mais uma oportunidade de aproveitamento no
Quadro, desde aue se fixe novo prazo de 30 (trinta)
dias para apresentacdo do reauerimento necessirio
prazo ésse que agora deverd ser imvrorrogavel.

46) A vista do exposto nos itens 41 a 45, a
Comissdo elaborou redigido a semelhanca do de n.
31.878, de 22 de abril de 1958, anexo projeto de
decreto encaminhado pelo Senhor Diretor Geral do
D. A. E. com o oficio atrds citado, € aue submete
a elevada consideracdo de Vossa Exceléncia.

ITT — SUGESTOES APRESENTADAS PELA
COMISSAO, AP6S O EXAME DOS RECURSOS
QUE LHE FORAM ENCAMINHADOS

47 — Em 21 de maio de 1958, realizou-se no
Gabinete do Senhor Secretirio da Viagdo e Obras
Piblicas reuniio, de que participaram diversos fun-
cionarios do . A com o objetivo de apontar
imperfeicdes existentes no “QDAE”. Naquela opor-
tunidade, foi pleiteado pelos representntes o seguin-
te: o destague dos Abridores de Agua da carreira
de Trabalhador, onde se encontram no Quadro: o
desdobramento das carreiras de Artifice, e de Auxi-
liar de Cadastro de Agua e Esgoto, a fim de que se
pudesse escalonar as diversas atribuicdes para efeito
de fixacdo de vencimentos justos; melhor remuneragfo
para os Contramestres, Fiscais de Instalacdo Sani-
taria, Manobristas de Registros Hidraulicos, Desenhis-
tas e Tesoureiros Pagadores.

48) Posteriormente, foi a Comissdo procurada
diretamente por representantes de outras categorias,
bem como por elevado ntimero de funcionarios que
haviam pleiteado suas reivindicacdes.

49) Como podera ser verificado por Vossa Ex-
celéncia na relagdo geral anexa ao presente relatdrio,
aproxima-se de 900 (novecentos) o nGmero de re-
cursos que visam alteracdo de situacdo no “QDAE”.
A ésse namero, discriminado nominalmente, devem
ser acrescentados pedidos de cardter geral, abran-
gendo categorias inteiras, como os Artifices, os Auxi-
liares de Cadastro de Aguas e Esgotos, os Mano-

bristas de Registros Hidraulicos, os Fiscais de Insta-
lagGes Sanitdrias e outras, que exigiriam completa
revisio de toda a carreira.

50) Eleva-se o numero, evidentemente, em vir-
tude de copiosa quantidade de requerimentos que,
desde a primeira vista, revelam auséncia de justifi-
cativa e, com freqiiéncia, de pronunciamento do res-
pectivo Chefe. Nao obstante, a Comissdo é de pa-
recer que seja feito um estudo de carater geral, para
o atendimento das reivindicacOes realmente justas e
para que nao sejam esquecidos, quando da possivel
reclassificacdo, os servidores que, por timidez ou
simples despreocupacgdo, nao tenham expostos seus
problemas.

51) A vista désses recursos e das sugestdes tam-
bém encaminhadas por iniciativa de Diretores e Che-
fes, a Comissdo chegou a conclusio de que a
correcao das imperfeicdes alegadas implicaria profun-
da alteracdo na estrutura do “QDAE”. Ora, o Quadro
do Departamento, embora com os defeitos que possa
apresentar, a rigor nao deveria ser modificado no
momento. Pondera a Comissdo que n3o se encontra,
com efeito, em tdda a Administracdo Estadual, Qua-
dro que mais seguranca e oportunidade de acesso
e promoc¢ido ofereca aos funcionarios, beneficiando
igualmente o Estado, porque garente a intensificacdo
do aperfeicotmento dos servidores do D .A. E., con-
tribuindo assim para melhoria dos servicos.

52) Naiao dispondo dos elementos e meios dire-
tos para as verificacdes técnicas indispensaveis a
ésse arduo trabalho especializado de reclassificacao,
que se fara necessirio ao menos em parte — a Co-
missdo decidiu, na 14.2 reunidao realizada em 2 de
setembro, examinar de modo geral o “QDAE”, su-
gerindo as medidas que possam contribuir para o
aperfeicoamento da organizacdo e dos servicos de
autarquia. A matéria relativa, propriamente, a re-
classificagdo dos funcionérios, na conformidade dessas
sugestdes, deverd ser confiada, de preferéncia, a ele-
mentos técnicos especializados, que deverdao trabalhar
em estreita colaboragcdo com o D. A. E., e com a
Divisdo de Pessoal do D. A. E. Trabalho ésse a ser
concretizado depois de posto em vigor o Regulamen-
to submetido a aprovagcdo de Vossa Exceléncia e
abrangendo, se aprovadas, as alteragOes sugeridas no
“QDAE” pela Comissao.

53) Ainda sObre essa delicada matéria, a Co-
missdo julga ovortuno reproduzir, ‘‘data venia” o
item IV do oficio n.° GDG-S-16, de 22 de abril
déste ano, inicial do GE-4.480-58, dirigido ao Senhor
Secretario da Viacdo pelo Senhor Diretor Geral do
D. A. E.::

“IV — reconhecendo embora que tais imper-
feigbes precisam ser corrigidas para aperfeicoamento
do Quadro, reitero nesta: ovortunidade, as conside-
ragdes que fiz no oficio n. GDG-S-14, de 9-4-1958: —
fazer agora uma reclassificacdo seria desmoronar o
trabalho realizado, que satisfaz a quase totalidade
dos servidores do D. A. E., havendo o risco de fa-
zer surgir insatisfagdo dentre aauéles que agora se
julgam bem classificados no Quadro”.

54) Limitou-se a Comissao a vista das deficulda-
des apontadas, ao reexame do “QDAE”, a fim de su-
gerir as alteracdes oue julgasse necesarias as exigén-
cias do servico do Departamento.

55) Para ésse efeito, elaborou uma série de es-
tudos, dos aquais resultam as sugestdes resumidas no
anexo ‘“‘Quadro Comparativo”, que revela a situacdo
atual dos cargos e carreiras do ‘“QDAE’”, e a pro-
posta por esta Comisdo, com a indicagdo dos respec-
tivos vencimentos, quadro é&ste que compreen-e:

a) criacdo das novas carreiras de: Auxiliar de
Engenheiro; Servente de Laboratério, Jardineiro; Au-
xiliar de Manutencdo (Esgotos); Inspetor de Material;
Abridor; Inspetor de Consumo de Agua, através do
desmembramento da atual carreira de Fiscal de Insta-
lagbes Sanitiarias onde se encontram os funciondrios
que exercem as atribui¢Ges correspondentes: Mestre de
Obras; Auxiliar Técnico de Obras; que no futuro se
transformard em cargo de carreira de Auxiliar de En-
genheiro; Agrimensor, com a reclassificacdo do atual
Técnico em Agrimensura; Professor; Psicotécnico Auxi-
liar e Psicotécnico, com a reclassificacio dos atuais
ocupantes dos cargos isolados de mesma denomina-
nagao;

b) criagdo de novos cargos isolados de: Fiscal
de Cloracdo; Arauivista de Desenhos Técnicos; Mes-
tre de Oficina; Encarregado de Setor de Obras; Ca-
dastrista Encarregado; Desenhista Encarregado; Fei-
tor e Feitor (Aguas e Esgotos), com a reclassifi-
cagdo dos atuais ocupantes de cargos das carreiras
do mesmo nome;

c¢) alteracdo da denominag¢do das seguintes car-
reiras: a de Ajudante de Escritério para Auxiliar
de Expediente, integrando-se nessa carreira 0s car-
gos isolados de mesmo nome; a de Fiscal de Insta-
lagdes Sanitarias para Inspetor de Instalagdes Prediais
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na qual serd integrado o cargo isolado do mesmo
nome; a de Técnico de Laboratério para Labora-
toristas (Agua e Esgotos); a de Enfermeiro para
Enfermeiro de Ambulatério; a de Guarda Livros para
Técnico em Contabilidade; a de Desenhista (Topo-
grafia, Cartografia e Obrs de Arte) para Desenhista
Técnico (Topografia, ~Arquitetura, Estrutura, Meca-
nica e Instala¢des);

d) alteragcdo da denominacdo dos seguintes car-
gos isolados: Professor Encarregado dos Cursos para
Técnico de Ensino Profissional; Tesoureiro Pagador,
padrdo XXIV, vpara Tesoureiro Assistente em co-
missdo, respeitada a situacdo de efetividade do atual
ocupante; Técnico em Administracio de Pessoal para
Advogado  através da reclassificacio do seu atual
ocupante; Mestre de Oficina para Mestre Geral de
Oficina; -~

e) desdobramento de carreiras: a de Artifice
em Artifice I, Artifice II e Artifice III, conforme a
complexidade e o nivel das .atribuicdes corresponden-
tes a cada cargo; a de Manobrista de Registros Hi-
drdulicos em Manobrista de Registros Hidraulicos 1
¢ Manobrista de Registros Hidraulicos II, sendo que
éstes dltimos sdo os auxiliares diretos e substitutos
do Manobrista Encarregado; a de Auxiliar de Cadas-
tro de Aguas e Esgoto em Auxiliar de Servico
de Campo, Cadastrista, Nivelador e Auxiliar Técni-
co de Topografia, sendo que &ste dltimo cargo se
transformard em Agrimensor com a vacancia; a de
Contramestre em cargos isolados de Contramestre I,
Contramestre II e Contramestre III, conforme os
artifices que lhes forem subordinados;

f) revisdo dos vencimentos em vigor, com a su-
gestdo de reajustamentos, tendo em vista a mais jus-
ta retribuicdo dos trabalhos, em diversos casos;

g) carreiras de acesso: dada a natureza espe-
cializada das carreiras de Artifice I, Artifice II e
Artifice III, propde a Comissdo suprimir o carater
de- carreiras do acesso fixada pelo artigo 17, § 1.0,
n. II, do Decreto n. 31.439, de 22-3-1958 e cons-
tante do projeto de Regulamento ora apresentado, por-
que sera melhor garantir maior amplitude no campo
da selecdo; o cargo de Mestre Geral de Oficina
serd do acesso de Mestre de Oficina e Contra-
mestres; o de Mestre de Oficina sera de acesso dos
Contramestres e Artifices com fungdes correlatas; os
de Contramestre serdo de acesso dos Artifices com
funcdes - correlatas; o de Manobrista de Registros Hi-
drdulicos II serd de acesso dos Manobristas' de Re-
gistros HidraulicosI; os de Cadastrista e Nivelador serio
de acesso de Auxiliar de Servicos de Campo; e de
Inspetor de Consumo de Agua serd de acesso de
Leitor Hidrometro e de Abridor; o de Arquivista
de Desenhos Técnicos serd de acesso de Desenhista;
0 de Desenhista Técnico (Topografia, Arauiteura, Es-
truturas, Mecanica e InstalacSes); do Desenhista e
do Arauivista de Desenhos Técnicos; o de Fiscal de

Cloragdo serd de acesso do Clorador e carreiras
correlatas;
h) outras alteracées: 1 — considerando que um

dos ocupantes de cargo de Assistente Social ndo
possue o diploma exigido para o preenchimento do
cargo propde a Comissdo seja adotada medida se-
melhante & determinada pela Lei n. 2.831, de 7
de dezembro de 1954, passando seu cargo a integrar
a Parte Suplementar, e o outro cargo sera trans-
formado ‘em carreira de Assistente Social, com nivel
universitdrio; II — elevados os vencimentos dos car-
gos de Tesoureiro Pagador XX para XXII, passarao
€sses cargos para a Tabela IIT da Parte Suplementar,
sendo transformados com a vacincia em cargos da
carreira de Tesoureiro.

56) A Comissdo, tendo em vista a existéncia
de grande niumero de servidores que exercem atri-
buicdes diversas das  inerentes aos cargos de que
sdo titulares conforme apurou a Divisio de Pessoal
em recente levantamento com base em informacdes
fornecidas pelas Unidades do D .A. E., apdés a pu-
blicacdo do Quadro, pensou em incluir no Regulamen-
to disposicdo expressa destinada a eliminar tais casos.
Considerando, entretanto que o Departamento estd
ainda atravessando um periodo de transicao, e tam-
bém que a medida poderia constituir-se em negagao
da reclassificacio que se propde fazer concluiu ser
mais conveniente - sugerir a inclusio do seguinte ar-

tigo no Regulamento; depois de feita a referida
reclassificacio:
“Artigo — Sera responsabilizada a autoridade

que determinard, ou consentir, que servidores exercam
atribuicGes diferentes daquelas préprias dos respec-
tivos cargos ou fungdes’.

57) Acompanhando a legislagdo prépria do fun-
cionalismo piblico ,o Regulamento prevé o direito
a 30 (trinta) dias de férias para os funciondrios cujos
cargos exijam diploma de curso superior. Sugere, en-
tretanto, seja estendida &sse direito aos demais servi-
dores d9 DAE, fundada principalmente em que ja
vigora @sse regime para os funcionarios federais e

consta do projeto do novo Estatuto dos Funcionérios
Publicos Civis do Estado, ora tramitando pela As-
sembléia Legislativa.

IV — DISCRIMINACAO DAS ATRIBUICOES DE
CARGOS ISOLADOS E DE CARREIRA

58) Acompanha o presente trabalho uma des-
criminagdo das atribuicbes de cargos e carreiras do
“QDAE”, quer com referéncia a situacdo atual, quer
abrangendo as novas, sugeridas pela Comissio e
atrds enumeradas.

59) Trata-se de “espelhos” que, limitando per-
feitamente as atribui¢des de cada um definem ao
mesmo tempo as competéncias e as responsabilidades,
com inegdveis beneficios para o bom andamento dos
servicos. Servirdo além disso, de base Jundamental
para a reclassificacdo atrds considerada.

60) A Comissdo sugere, a propésito que o0s
referentes a func¢des atuais do Quadro sejam desde

logo adotados pela Diretoria Geral do D. A. E., que

poderd aprova-los através de ato interno solucionando
assim, imediatamente problemas do “QDAE” e, entre
outras vantagens, facilitando inclusive os trabalhos de
selecdo ou concursos.

V — DAS ATAS DAS REUNIOGES DA COMISSAO

61) Dos trabalhos da Comissdo lavraram-se atas,
que constituem documentos anexos numeradas de 1
a 46. Delas consta, resumidamente, o relato de tddas
as atividades desenvolvidas, men¢do de documenta¢io
examinada, de audiéncias a servidores e seus Chefes,
de problemas e finalmente das solucdes ora subme-
tidas a alta consideracio de Vossa Exceléncia.

62) Esse numero, entretanto, refere-se tio soO-
mente -as reunibes piendrias, excluindo as promovidas
pelas duas Sub-Comissdes compostas de cinco mem-
bros cada uma — a do Regulamento e a do Pessoal
— em que, para melhor rendimento dos trabalhos, foi
subdividida a Comissao. Presidiu a primeira o pré-
prio Presidente da Comissio e a segunda a Dra.
Nair Lemos Gongalves.

63) Gracas a essa providéncia e por se tratar
de uma Comissdo numerosa, foi possivel dedicar
atenclio, em trabalhos paralelos e simultaneos, aos
dois problemas fundamentais de sua tarefa.

VI — DA DESPESA

64) Do Regulamento propriamente dito, tal como
consta do projeto ora encaminhado a Vossa Exce-
léncia, ndo resultard qualquer aumento de despesa.
Pode éle ser posto em vigor imediatamente, necessi-
tando apenas de pequenas adaptagdes no aparelha-
mento da Autarquia, sem novos onus ou mediante
providéncias de baixo custo.

No que concerne aos aproveitamentos de
servidores referidos no item II e objeto da inclusa
minuta de Decreto, e aumento de despesa serd tdo
sdmente de ordem de Cr$ 1.500,00 (um mil e qui-
nhentos cruzeiros) por més. Com efeito, os saldrios
de trés servidores atingidos, nas suas funcbes atuais
de extranumerdrios somam Cr$ 17.296,00 (dezessete
mil duzentos e noventa e seis cruzeiros) subindo a
Cr$ 18.800,00 (dezoito mil e oitocentos cruzeiros) os
vencimentos dos cargos em que serdo aproveitados.

66) Finalmente, cumpre considerar que as reclas-
sificacdes dependem das atribuicbes de fato exercidas
pelos servidores e que deverdo ser verificadas indi-
vidualmente. Assim, s6 depois de realizadas tais ve-
rificacbes é que se podera saber quais os cargos que
surgirdio com a reclassificacio. Antes de concluido
ésse trabalho ndo serd possivel, portanto, fazer qual-
quer calculo de aumento de despesa, uma vez que
esta dependerd dos vencimentos préprios dos cargos
que irdo aparecer.

67) Eis, Senhor Governador o relatério suscinto
dos trabalhos realizados pela Comissdo abaixo assi-
nada, designada pela Resolucdo n. 938, de 13 de maio
de 1958, e que espera haver correspondido & con-
fianca com que Vossa Exceléncia a honrou.

A Comissdo apresenta a Vossa Exceléncia a
expressdo do seu mais profundo respeito.

Orcar Amarante, Presidente

Nair Lemos Gongalves — reafirmando as consi-
deracbes constantes da Ata n. 14, de 2-9-58.

Octacilio Pousa Sene

Archimedes Alves de Azevedo

José Meiches

Cldudio José Santoro, Secretério

Walter Engracia de Oliveira

Maria de Lourdes Campos Viegas

José Molina Jinior

Roberto Magno Ribeiro



